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MARAIS

VAL-MORIN

OFFRE D’EMPLOI :

RESPONSABLE DES COMMUNICATIONS
ET DU MARKETING NUMERIQUE

Le Théatre du Marais est a la recherche d’'une personne préte a se joindre a I'’équipe
dés le début de février 2025, afin d’assurer les communications et la commercialisation
de la programmation du Théatre ainsi que de toutes nos offres de service; faire la
promotion de nos espaces locatifs, les pré-productions, etc.

Un rble essentiel pour notre organisation pour soutenir la réalisation de nos objectifs et
renforcer notre image de marque.

Tu as un intérét pour les arts de la scéne et la mise en marché, tu maitrises le
fonctionnement des réseaux sociaux, tu adores travailler en équipe ?

Viens travailler avec nous !
QUI SOMMES-NOUS ?

Le Théatre du Marais a une solide expérience de 24 ans de programmation de
spectacles pluridisciplinaires, de cinéma d’auteurs et en développement de public.
Reconnue pour son acoustique exceptionnelle et ’ambiance intimiste qui favorise une
expérience de qualité, le Marais s’est taillé une place prédominante dans le milieu
culturel Laurentien et au-dela.

A raison de 80 spectacles par saison et de 25 présentations de Cinéma d’auteur, le
Marais est devenu un incontournable pour les spectateurs des 3L (Laurentides, Laval,
Lanaudiere).



VALEURS

Le Théatre du Marais est un organisme a but non lucratif (OBNL) dédié a la diffusion
professionnelle pluridisciplinaire de spectacles. Profitant du cadre bucolique de Val-
Morin et d’infrastructures exceptionnelles, le diffuseur propose aux publics régionaux
une programmation diversifiée avec une dominante disciplinaire en chanson
privilégiant une expérience intime entre le spectateur et I’artiste et mettant en valeur
I’'acoustique sophistiquée de la salle et la qualité de son accueil.

Le TDM est un lieu de vie ouvert sur sa communauté qui permet aux organismes
sociaux et culturels locaux et régionaux de profiter de ses infrastructures. L’'organisme
fonctionne dans un environnement ou I’écoresponsabilité prend place dans tous les
volets de ses activités. Le TDM inscrit ses actions corporatives dans la perspective du
développement social, économique et touristiqgue de Val-Morin.

Le c6té humain est important pour les travailleur.se.s du Marais et reconnait la
conciliation travail-famille.

MISSION

Les actions du TDM sont portées par la volonté de favoriser une relation riche,
intimiste et respectueuse entre le spectateur, les ceuvres et les artistes. Il promeut un
esprit de découverte et d’ouverture en matiére de programmation. Le Théatre du
Marais souhaite contribuer au dynamisme de la communauté de Val-Morin et plus
largement inscrit son action en complémentarité avec les acteurs culturels régionaux.

Que ce soit par lorganisation de moments marquants, par son engagement éco-
responsable ou par sa reconnaissance des Premiéres Nations, le Marais souhaite que
toutes et tous se sentent bien et soient reconnu.e.s a sa juste valeur en son lieu.

DESCRIPTION DU POSTE :

Sous la supervision de la direction générale et artistique et en collaboration avec le
responsable de la billetterie, le.la responsable des communications et du marketing
aura comme taches:

COMMUNICATION ET MARKETING :

. Elaborer un plan de communication et marketing pour atteindre les objectifs du
plan stratégique

. Rédiger les communications, développement et gestion/suivi des demandes sur
les médias sociaux

. Rédiger les communiqués de presse
. Gérer les campagnes Google (Google ads) et Facebook
. Gérer les campagnes publicitaires

. Gérer la communication interne (employés, bénévoles) et externe (clients,
donateurs et partenaires)

. Mettre a jour les outils de communication et de promotion (infolettre, vidéo de
saison)

. Infolettre hebdomadaire et mensuelle
. Concevoir le matériel de communications (affiches, visuels, feuillet)



SOUTIEN ADMINISTRATIF

. Gérer le budget octroyé aux communications

. Assurer un suivi des résultats des actions de communications
. Coordonner les affichages avec les bénévoles

. Compiler les actions écoresponsables

. Participer a la rédaction des subventions

. Participer aux comités internes

COORDINATION

. Soutien a la direction générale et artistique pour suivi avec agents et partenaires
pour contrats, photos, entrevues afin d’assurer la fluidité des opérations et
garantir une bonne circulation des informations

FORMATION ET EXPERIENCE

Dipldbme professionnel ou Baccalauréat en communication ou en marketing (un atout)

Expérience : 2 ans d’expérience en communication et marketing avec des responsabilités
directes en communication et en gestion de communauté dans le milieu culturel

. Connaissance du référencement (SEO) (un atout)

Connaissance de Google Analytics, AdWords et Facebook Meta Business (un atout)

SAVOIR ETRE

. Tu as une grande faculté a travailler avec le public et en équipe

. Tu as un bon jugement et tu es diplomate

. Tu as le sens des responsabilités et tu sais faire preuve de rigueur

. Tu es autonome et capable de prendre des initiatives

. Tu es organisé.e et tu sais travailler avec des échéanciers

. Tu es polyvalent.e et tu as la volonté d’acquérir de nouvelles connaissances
. Tu as un bon sens de ’humour

. Tu as un intérét et une connaissance de I'offre culturelle

SAVOIR FAIRE

. Tu possédes un dipldbme professionnel ou universitaire

. Tu as une excellente maitrise du francais ainsi que de I'anglais

. Tu maitrises les logiciels classiques de la suite Office et logiciels de graphisme et
montage vidéo (un atout)



DISPONIBILITES

Le poste offert est a 32h/semaine
Disponibilités occasionnelles soirs et fins de semaine
Date d’entrée en fonction : début février 2025

Salaire : selon I'échelle salariale en vigueur

POUR POSTULER

Envoie-nous une lettre d’intention et ton CV a rh@theatredumarais.com avant le 14
janvier 2025 et nous te contacterons par la suite.

Nous avons hate de recevoir votre candidature !

A bientét !

L’EQUIPE DU THEATRE DU MARAIS
1121, 10e avenue, Val-Morin, JOT 2RO
theatredumarais.com

819-322-1414


mailto:rh@theatredumarais.com

